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Editorial

In den letzten Wochen bestimmten die Entwicklungen und die
Verhandlungen mit und Uber Griechenland die Politik und
Wirtschaft. Die unkalkulierbaren Risiken eines Grexits fuhrten
im Ergebnis dazu, dass die politisch Verantwortlichen sich auf
einen tragfahigen Kompromiss einigen mussten. Die Unsi-
cherheit des Verbleibs von Griechenland in der EURO-Zone
scheint damit zumindest kurzfristig gebannt. Zu hoffen ist,
dass die MaBnahmen auch mittel- und langfristig stabilisie-
rend wirken.

Die Erbschaftsteuerreform ist auf der Zielgeraden. Der lange
erwartete Referentenentwurf aus dem Bundesfinanzministeri-
um (BMF) bleibt im Kern bei der schon zuvor eingeschlagenen
Linie des BMF, das bisherige Recht deutlich zu andern und
weit Uber die Vorgaben des Bundesverfassungsgerichts hin-
auszugehen. Welche Regelungen tatsachlich umgesetzt wer-
den, bleibt abzuwarten. Es ist jedoch mit einer deutlich gean-
derten Steuersystematik und zum Teil Steuererh6hungen zu
rechnen.

Unser Fachartikel in diesem NewsLetter behandelt die gean-
derten Regelungen und Anpassungen im Handelsgesetzbuch
durch das am 22. Juli 2015 verdffentlichte Bilanzrichtlinie-
Umsetzungsgesetz.
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Das Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetz
(BilIRUG) ist am 22. Juli 2015 im Bundesge-
setzblatt veroffentlicht worden und am Tag
nach seiner Verkindung, mithin am 23. Juli
2015 in Kraft getreten. Die Anwendung der
neuen Regelungen erfolgt grundsatzlich fir
Geschaftsjahre, die nach dem 31. Dezember
2015 beginnen. Einige ausgewahlte Neurege-
lungen sind nachstehend vorgestelit:

Anhebung der Schwellenwerte in 8 267
und § 293 HGB

Die Schwellenwerte fur die Definition kleiner,
mittelgroRer und groRRer Kapitalgesellschaften
und diesen gleichgestellten Personenhan-
delsgesellschaften sowie die Schwellenwerte
far die Konzernrechnungslegungspflicht sind
angehoben worden. Dies fuhrt dazu, dass
einzelne bislang als mittelgrof3 oder grof3 ein-
gestufte Kapitalgesellschaften kinftig als
klein oder mittelgrofl3 gelten bzw. dass ein-
zelne bisher der Pflicht der Konzernrech-
nungslegung unterworfene Mutterunterneh-
men aufgrund der GroRe des Konzerns von
der Berichtspflicht ausgenommen sein wer-
den. Die Schwellenwerte lauten nun wie
folgt:

Arbeitneh-
Bilanzsumme Umsatzerldse merzahl
kleine Kapitalgesellschaften EUR & Mio EUR 12 Mio 50
mittelgroke Kapitalgesellschaften EUR 20 Mic. EUR 40 Mio. 250

Fiir den Einzelabschluss

Arbeitneh-
Bilanzsumme Umsatzerlése merzahl

EUR 24 Mio EUR 48 Mio 250
EUR 20 Mio.  EUR 40 Mio 250

Fiir den Konzernabschluss

Bruttomethode
Nettomethode

Im Unterschied zu vielen anderen Neurege-
lungen, die erstmals auf Abschliusse fur Ge-
schaftsjahre anzuwenden sind, die nach dem
31. Dezember 2015 beginnen, durfen die an-
gepassten Schwellenwerte fir den Einzel-
und Konzernabschluss rickbezogen werden
und somit ruckwirkend erstmalig auf Jahres-
abschlusse fur das nach dem 31.12.2013 be-
ginnende Geschéftsjahr angewendet werden.
In Abhangigkeit davon, ob ein Unternehmen
nach den neuen Schwellenwerten nun in eine
andere GroRenkategorie fallt, ergeben sich

dementsprechend verénderte - in der Regel
vereinfachte - gesetzliche Anforderungen an
die Rechnungslegungspflicht.

Kleinstkapitalgesellschaften

Neu geregelt ist, welche Gesellschaften -
trotz Erfullung der GroRenmerkmale - nicht
als Kleinstkapitalgesellschaften gelten und
damit die im Gesetz vorgesehenen Erleich-
terungen bei der Bilanzierung und Offenle-
gung nicht in Anspruch nehmen durfen.
Demnach gelten die besonderen Vorschrif-
ten fur solche Kleinstkapitalgesellschaften
nicht mehr, deren einziger Zweck darin be-
steht, Beteiligungen an anderen Unterneh-
men zu erwerben sowie die Verwaltung und
Verwertung dieser Beteiligungen wahrzu-
nehmen, ohne dass sie unmittelbar oder
mittelbar in die Verwaltung dieser Unter-
nehmen eingreifen (Holdinggesellschaften).
AuBBerdem ist die Bilanzsumme der Kleinst-
kapitalgesellschaft kunftig unter Einbezie-
hung der aktiven latenten Steuern zu ermit-
teln.

Neuer Bestandteil des Jahresabschlus-
ses

An einer nicht genau bestimmten Stelle
sind kunftig die Firma, der Sitz, das Regis-
tergericht und die Nummer, unter der die
Gesellschaft in das Handelsregister einge-
tragen ist, im Jahresabschluss anzugeben.

Nutzungsdauer fur selbst geschaffene
immaterielle Vermodgensgegenstande
des Anlagevermogens

Fur Félle, in denen die tats&chliche Nut-
zungsdauer solcher Vermdégensgegenstande
nicht verlasslich geschatzt werden kann,
werden im BIIRUG zukinftig konkrete Vor-
gaben gemacht. Danach sind planmaRige
Abschreibungen auf die Herstellungskosten
Uber einen Zeitraum von zehn Jahren vor-
zunehmen. Gleiches gilt im Fall der nicht
bestimmbaren Nutzungsdauer fir einen Ge-
schafts- oder Firmenwert.
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Sofern eine voraussichtliche Nutzungsdauer
verlasslich bestimmbar ist oder Anhaltspunk-
te fur eine bestimmbare kirzere Nutzungs-
dauer bestehen, bleibt es bei den allgemei-
nen Regelungen.

Entfall des aulRerordentlichen Ergebnis-
ses in der Gewinn- und Verlustrechnung

Noch sind auBerordentliche Aufwendungen
und auBerordentliche Ertrédge in der Gewinn-
und Verlustrechnung in je separaten Posten
auszuweisen und im Anhang zusatzlich hin-
sichtlich ihres Betrags und ihrer Art zu erldu-
tern, soweit die ausgewiesenen Betrédge fur
die Beurteilung der Ertragslage nicht von un-
tergeordneter Bedeutung sind. Kinftig ent-
fallt der separate Ausweis in der Gewinn- und
Verlustrechnung, und es sind stattdessen
zwingend Angaben zu Betrag und Art der au-
Rerordentlichen Posten im Anhang zu ma-
chen. Innerhalb der Gewinn- und Verlust-
rechnung werden die auf3erordentlichen Er-
trage und Aufwendungen kunftig in den ,re-
gularen™ Posten (z. B. sonstige betriebliche
Ertrage, Personalaufwand, Materialaufwand,
sonstige betriebliche Aufwendungen) erfasst.
So ist z. B. grundsatzlich der Ausweis des
Aufwands aus der Verteilung des Unter-
schiedsbetrags von Pensionsrickstellungen,
der aus der Umstellung der Rechnungslegung
durch das BilMoG im Jahr 2010 resultiert,
kinftig innerhalb der sonstigen betrieblichen
Aufwendungen auszuweisen und im Anhang
zu erlautern.

Rucklage fur ausschittungsgesperrte
Gewinne bei phasengleicher Gewinnver-
einnahmung

Neu geregelt ist, dass der auf einen Beteili-
gungsertrag entfallende Teil des in der Ge-
winn- und Verlustrechnung ausgewiesenen
Beteiligungsertrags, der den als Dividende
oder Gewinnanteil eingegangenen Betrag o-
der den Betrag, auf dessen Zahlung die Ge-
sellschaft einen Anspruch hat, Ubersteigt, in
eine Rucklage einzustellen ist.

Diese neue Rucklage darf nicht ausgeschit-
tet werden. Sie ist aufzulésen, soweit die
Gesellschaft die Betrage vereinnahmt oder
einen Anspruch auf Zahlung erwirbt.

Umsatzerlose

Der Begriff der Umsatzerlése wird wie folgt
neu definiert: ,Als Umsatzerldse sind die Er-
I6se aus dem Verkauf und der Vermietung
oder Verpachtung von Produkten sowie aus
der Erbringung von Dienstleistungen der
Kapitalgesellschaft nach Abzug von Erl6s-
schmalerungen und der Umsatzsteuer sowie
sonstiger direkt mit dem Umsatz verbunde-
ner Steuern auszuweisen." Die bislang gan-
gige Betrachtung, nach der Umsatzerldse in
Abhéangigkeit von Branche und Unterneh-
mensgegenstand teilweise unterschiedlich
abgegrenzt wurden, ist nicht mehr zulassig,
und es ergibt sich eine Ausweitung des De-
finitionsbereichs der Umsatzerlose. Wah-
rend bislang z. B. Ertrdge aus der Vermie-
tung und Verpachtung von Grundsticken
bei Grundstucksgesellschaften geschaftsty-
pisch Umsatzerlose darstellten, wurden die-
se Erlése bei anderen Unternehmen in der
Regel als ,sonstige betriebliche Ertrage"
qualifiziert. Nach der Neudefinition wird
kinftig eher einheitlich ein Ausweis in den
Umsatzerlésen erfolgen. Auch die folgen-
den, bislang regelmalig als sonstige be-
triebliche Ertrage erfassten Ertrdge, sind
beispielsweise kinftig als Umsatzerlose
auszuweisen: Miet- und Pachteinnahmen
aus der Vermietung oder Verpachtung von
Anlagen und Maschinen des Anlagevermo-
gens oder Werkswohnungen, Leistungen an
Mitarbeiter aus Kantinenverkaufen oder Er-
holungsheimen, Ertrage aus der Uberlas-
sung von nicht ausgelasteten gewerblichen
Arbeitnehmern, Ertrdge aus Patent- und Li-
zenzeinnahmen, die Haftungsvergutung ei-
ner Komplementar-GmbH, Einnahmen aus
Konzernumlagen wie Management- und
Serviceleistungen.
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Im ersten Jahr der BIIRUG-Anwendung
muss im Anhang nachrichtlich angegeben
werden, wie hoch die Umsatzerldése im Vor-
jahr gewesen waren, hatte das BilRUG be-
reits angewendet werden mussen.

Die Neudefinition kann erhebliche Auswir-
kungen auf diverse betriebliche Kennzahlen
und SteuerungsgrofRen sowie die Bemes-
sungsgrundlage fur erfolgsabhangige Zah-
lungen (z. B. Umsatztantiemen) haben.

Anderungen im Anhang

Die meisten Anderungen des BilRUG betref-
fen den Anhang, der zudem durch die Auf-
nahme neuer verpflichtender Anhanganga-
ben sowie durch die Verlagerung von Anga-
bepflichten in den Anhang in seiner Bedeu-
tung aufgewertet wird. Nachstehend sind
einige Beispiele der insbesondere mittelgro-
Re Gesellschaften betreffenden Neuregelun-
gen angegeben:

e Das Wahlrecht zum Ausweisort des Brut-
toanlagenspiegels ist entfallen: Der
Spiegel darf nur noch im Anhang wieder-
gegeben werden, was aber bereits heute
die Regel ist. Kinftig ist in Fallen, in de-
nen Zinsen in die Herstellungskosten
einbezogen worden sind, anzugeben,
welcher Betrag an Zinsen im Geschafts-
jahr aktiviert worden ist.

e Haftungsverhaltnisse  durfen kinftig
ebenfalls ausschlie3lich im Anhang er-
scheinen. Zusétzlich zu den bisherigen
Pflichtangaben miussen bei den Haf-
tungsverhéltnissen und sonstigen finan-
ziellen Verpflichtungen die Verpflichtun-
gen betreffend die Altersversorgung so-
wie die Verpflichtungen gegeniber asso-
ziierten Unternehmen jeweils gesondert
angegeben werden.

e Bei Vorliegen von auf3erbilanziellen Ge-
schaften sind auch deren finanzielle
Auswirkungen anzugeben.

In die Anteilsbesitzliste sind in Zukunft al-
le Unternehmen aufzunehmen, an denen
eine Beteiligung i. S. v. 8§ 271 Abs. 1 HGB
besteht oder deren Anteile von einer Per-
son fur Rechnung der Kapitalgesellschaft
gehalten werden. Gegenwartig sind nur
Beteiligungen von mindestens 20 % anzu-
geben.
Die aktienrechtlichen Angabepflichten zum
Bestehen von Genussrechten oder ahnli-
chen Rechten, aus denen die Gesellschaft
verpflichtet ist (z. B. Wandelschuldver-
schreibungen, Optionsscheine, Optionen,
Besserungsscheine) sind nach BIlRUG
kinftig auch fur GmbHs und Personen-
handelsgesellschaften i. S. d. § 264a HGB
verpflichtend.
Wie oben bereits beschrieben, sind kinftig
im Anhang Angaben zu aufl3erordentlichen
Ertrdgen und Aufwendungen hinsichtlich
ihres Betrags und ihrer Art zumachen.
Zu latenten Steuern sind kinftig auch
noch Angaben zu den Bewegungen der
einzelnen Salden zu machen. Eine mittel-
grol3e Gesellschaft ist zwar von der bishe-
rigen Anhangangabe nach 8 285 Satz 1
Nr. 29 HGB befreit, nicht aber von der
neuen Regelung. Die kleine Gesellschaft
ist von beiden Angaben befreit, die groRRe
von keinen.
Der sogenannte Nachtragsbericht, also die
Erlauterung der Vorgange von besonderer
Bedeutung, die nach dem Schluss des Ge-
schaftsjahrs eingetreten sind, ist kinftig
nicht mehr im Lagebericht, sondern im
Anhang wiederzugeben. Kleine Gesell-
schaften, die keinen Lagebericht aufstellen
mussen, sind von dieser Angabepflicht je-
doch befreit.
Der Anhang muss kinftig zwingend einen
Ergebnisverwendungsvorschlag enthalten.
Soweit bei der Jahresabschlussaufstellung
noch kein solcher Beschluss vorhanden
ist, ist der Vorschlag zur Verwendung des
Ergebnisses anzugeben. Das gilt kinftig
selbst dann, wenn das Unternehmen eine
GmbH ist und an der GmbH naturliche
Personen beteiligt sind.
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Auch fur kleine Gesellschaften sind neue
Pflichtangaben eingefuhrt: Es ist die durch-
schnittliche Zahl der wahrend des Geschéafts-
jahrs beschaftigten Arbeitnehmer anzugeben,
wobei eine Aufgliederung nach Gruppen von
Beschaftigten nicht erforderlich ist. Es sind
Angaben zum Gesamtbetrag der sonstigen fi-
nanziellen Verpflichtungen zu machen. Anga-
ben zu Ertrdgen und Aufwendungen von au-
Rergewohnlicher GroRe oder Bedeutung sind
hinsichtlich ihrer Art und der jeweiligen Be-
trage zu machen.

Die Erleichterungsvorschriften fur kleine Ge-
sellschaften werden hingegen ausgeweitet,
so dass z. B. folgende Angaben kunftig nicht
mehr zu machen sind: Angaben zu nicht ge-
leisteten Hafteinlagen, zu gehaltenen Beteili-
gungen, zu Organmitgliedern, im Falle von
Personengesellschaften zum personlich haf-
tenden Gesellschafter, zur Bewertung von
Pensionsrickstellungen, zum Risiko von In-
anspruchnahmen.

Es wird insgesamt ersichtlich, dass die Er-
leichterungen bei den kleinen Gesellschaften
deutlich ausgeweitet wurden, die Angabe-
pflichten fir die mittelgro3en Gesellschaften
aber zugenommen haben. Bei letzteren wird
neu hinzukommen, dass Angaben zu nahe-
stehenden Personen kinftig nicht mehr nur
von Aktiengesellschaften gemacht werden
mussen.

Offenlegung

Nach wie vor betragt die Offenlegungsfrist
maximal 12 Monate. Die Verpflichtung er-
streckt sich nunmehr aber auch auf den Be-
statigungsvermerk des Abschlussprifers. Die
Offenlegung eines ungepriuften Jahresab-
schlusses ist bei Bestehen der Prufungspflicht
nicht mehr zuldssig. Ebenfalls nicht mehr
moglich ist eine Offenlegung des noch nicht
von der Gesellschafterversammlung be-
schlossenen Jahresabschlusses. Die bisherige
Offenlegung "zur Fristwahrung" entféallt da-
mit.

Schlussbemerkung

Das BilRUG hat viele Anderungen im Detail
gebracht, deren Berlcksichtigung spéates-
tens fur Geschaftsjahre, die nach dem
31. Dezember 2015 beginnen, erforderlich
ist. Mit Blick auf den ersten gemafl BilRUG
zu erstellenden Jahresabschluss ist es emp-
fehlenswert, diese Anderungen gleich zu
Beginn des betreffenden Geschéftsjahres im
Auge zu behalten. Dies gilt insbesondere
aber nicht nur fur die Neudefinition der Um-
satzerlose. Der vorliegende Beitrag soll ei-
nen Uberblick Uber die Anderungen durch
das BilRUG vermitteln; er ist nicht erschop-
fend. In jedem Einzelfall ist gesondert zu
prifen, welche Anderungen zu beriicksichti-
gen sind.

E k=3

Kontakt fur weitere Informationen:

Thilo Rath
Wirtschaftsprufer
Steuerberater

E-Mail:
trath@dr-langenmayr.de
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HGB und IFRS News

Handelsrechtliche Bilanzierung von Ver-
bindlichkeitsrickstellungen (IDW RS
HFA 34)

In der Uberarbeitung des IDW RS HFA 34
wurde bei Verteilungsrickstellungen die bis-
lang im Falle einer Verlangerung des Vertei-
lungszeitraums gewahrte Moglichkeit gestri-
chen, alternativ zu einer anteiligen Auflésung
den bis zum Abschlussstichtag noch nicht
angesammelten Betrag Uber den verlanger-
ten Zeitraum zu verteilen. Anlass fir die An-
derung ist ein BFH-Urteil vom 02.07.2014
(Az. | R 46/12), wonach steuerlich in diesen
Fallen ein anteiliges Auflésungsgebot besteht.

Dagegen ist im Falle einer Verkirzung des
Verteilungszeitraums sofort der anteilig noch
nicht angesammelte Betrag als Rickstellung
zuzufuihren.

Bewertung von Immobilien des Anlage-
vermogens in der Handelsbilanz (1DW
RS IFA 2)

Der Immobilienwirtschaftliche Fachausschuss
(IFA) hat die finale Fassung verabschiedet.
Die Anderungen gegeniiber der Entwurfsfas-
sung aus September 2014 basieren im We-
sentlichen auf Anmerkungen aus den einge-
gangenen Stellungnahmen sowie auf dem
Fachgesprach, das hierzu stattgefunden hat.

Der IDW RS IFA 2 sieht bei der Zugangsbe-
wertung fur den Teil des Kaufpreises, der auf
realisierbaren Synergieeffekten beruht, eine
unmittelbare Zurechnung zum Grund und
Boden oder zum Gebaude als Regelfall vor.
Weitere Anderungen betreffen Ausfiihrungen
zur Aufteilung nachtraglicher Anschaffungs-
oder Herstellungskostenminderungen sowie
die Konkretisierung einer besonders langen
Restnutzungsdauer von Gebauden fur die
Frage einer nur vorubergehenden Wertmin-
derung.

Geplante Anderungen bei der Bewer-
tung von Pensionsrickstellungen

Gemal § 253 Abs. 2 HGB sind langfristige
Riuckstellungen (z. B. Pensionsrickstellun-
gen) abzuzinsen. Basis ist ein durchschnitt-
licher Marktzinssatz der letzten Jahre. Auf-
grund des seit mehreren Jahren bestehen-
den geringen Zinssatzes sinkt dieser durch-
schnittliche Marktzinssatz jahrlich und fuhrt
damit - selbst bei ansonsten unveranderten
Annahmen - zu hoéheren Ruckstellungen.
Auf Anregung des IDW hat der Rechtsaus-
schuss des Deutschen Bundestags in seiner
Beschlussempfehlung zum Regierungsent-
wurf eines Bilanzrichtlinie-Umsetzungsge-
setzes (BilRUG) die Bundesregierung aufge-
fordert,

o kurzfristig zu prifen, ob die bei Verab-
schiedung des BilMoG zugrunde gelegten
Annahmen im Hinblick auf die Dauer des
Bezugszeitraums fur diesen Zinssatz
nach § 253 Abs. 2 HGB angepasst wer-
den mussen und

e ggf. eine angemessene Neuregelung des
§ 253 Abs. 2 HGB vorzuschlagen.

Nachrichten zu IFRS

Erstanwendung zu IFRS 15

Der IFRS 15 regelt die Realisation von Um-
satzerlésen und wurde durch den IASB in
2014 neu gefasst. Die Erstanwendung wird
nunmehr voraussichtlich erst auf Geschafts-
jahre ab 2018 festgelegt. Damit wird der
entsprechenden Regelung der FASB gefolgt,
die den US-GAAP Standard fur die Umsatz-
erloése gleichfalls verschoben haben. Den
Unternehmen wird damit eine langere Zeit
gegeben, um die Umstellung durchzufih-
ren.
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Steuer News

Anderungen am IFRS zu KMU

Am 21. Mai 2015 wurden durch den IASB be-
grenzte Anderungen an den IFRS fir KMU
beschlossen. Wesentliche Neuerungen beste-
hen darin, dass das Neubewertungsmodell
fur Sachanlagevermégen nunmehr zulassig
ist sowie die Regelung zu den latenten Steu-
ern an IAS 12 angeglichen wird.

Reform der Erbschaftsteuer

Das Bundeskabinett hat am 8. Juli 2015 den
Gesetzentwurf zur Anpassung des Erbschaft-
steuer- und Schenkungsteuergesetzes an die
Rechtsprechung des Bundesverfassungsge-
richts beschlossen.

Die Regelungsinhalte des Gesetzentwurfs im
Einzelnen:

Beglunstigtes Vermogen

Das bisherige Erbschaft- und Schenkung-
steuerrecht sieht eine Verschonung vor, wenn
das Betriebsvermdgen einen Verwaltungs-
vermogensanteil von bis zu 50 % erreicht.
Dies wurde vom Bundesverfassungsgericht
als unverhaltnismalig eingestuft. Der Ge-
setzentwurf sieht vor, dass zukunftig nur das
sog. begunstigte Vermodgen verschont wer-
den kann. Begunstigt ist solches Vermdgen,
das Uberwiegend seinem Hauptzweck nach
einer gewerblichen, freiberuflichen oder land-
und forstwirtschaftlichen Tatigkeit dient.

Die Abgrenzung des beglnstigten Vermdgens
nach dem Hauptzweck verhindert zudem die
vom Bundesverfassungsgericht kritisierten
missbrauchlichen Gestaltungen. In mehrstu-
figen Unternehmensstrukturen mit Beteili-
gungsgesellschaften wird das begunstigte
Vermogen aufgrund einer konsolidierten Be-
trachtung ermittelt. Ein Ausnutzen eines
Verwaltungsvermdgensanteils von 50 % auf
jeder Stufe der Beteiligungsebenen, wie es
das geltende Recht zulasst (sog. Kaskadenef-
fekte in Beteiligungsgesellschaften), ist da-
nach nicht mehr madglich.

Verschonungsregeln

Wie im bisher geltenden Recht wird das be-
gunstigte Vermégen nach Wahl des Erwer-
bers zu 85 % oder zu 100 % von der Erb-
schaft und Schenkungsteuer befreit, wenn
bestimmte Voraussetzungen erfullt sind:

o Entscheidet sich der Erwerber fur die
Verschonung in Héhe von 85 % des be-
gunstigten Vermdégens, muss er den Be-
trieb mindestens funf Jahre fortfihren
(Behaltensfrist) und nachweisen, dass
die Lohnsumme innerhalb von funf Jah-
ren nach dem Erwerb insgesamt 400 %
der Ausgangslohnsumme nicht unter-
schreitet (Lohnsummenregelung).

e Bei der Wahl der vollstadndigen Befreiung
von der Erbschaftsteuer zu 100 % muss
der Erwerber die Behaltensfrist von sie-
ben Jahren einhalten und nachweisen,
dass er insgesamt die Lohnsumme von
700 % im Zeitraum von sieben Jahren
nicht unterschreitet (Lohnsummenrege-

lung).

Kleine Unternehmen

Betriebe mit bis zu 20 Beschaftigten waren
bisher von der Lohnsummenregelung - un-
abhangig von ihrer GroRe - ganzlich ausge-
nommen. Diese Grenze ist vom Bundesver-
fassungsgericht verworfen worden. Der Ge-
setzentwurf sieht vor, dass die Anforderung
an die Lohnsummenregelung mit der Zahl
der Beschéftigten steigt:

e Bei Unternehmen mit bis zu drei Be-
schaftigten wird auf die Prufung der
Lohnsummenregelung verzichtet.

e Bei Unternehmen mit vier bis zehn Be-
schaftigten gilt, dass bei einer Behal-
tensfrist von mindestens fiinf Jahren die
Lohnsumme 250 % der Ausgangslohn-
summe nicht unterschreiten darf. Bei ei-
ner Behaltensfrist von mindestens sie-
ben Jahren darf die Lohnsumme 500 %
nicht unterschreiten.
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e Bei Unternehmen mit elf bis finfzehn Be-
schaftigten gilt, dass bei einer Behaltens-
frist von mindestens funf Jahren die Lohn-
summe 300 % der Ausgangslohnsumme
nicht unterschreiten darf. Bei einer Behal-
tensfrist von mindestens sieben Jahren
darf die Lohnsumme 565 % nicht unter-
schreiten.

Beschéaftigte in Mutterschutz oder Elternzeit,
Langzeiterkrankte und Auszubildende werden
nicht mitgerechnet.

Grof3e Betriebsvermogen

Nach dem derzeitigen Erbschaft- und Schen-
kungsteuerrecht gelten die Verschonungsre-
geln auch bei der Ubertragung von groRen
Betriebsvermégen, ohne dass gepruft wird,
ob es Uberhaupt einer Verschonung bedarf.
Dies sieht das Bundesverfassungsgericht als
verfassungswidrig an. Beim Erwerb grol3er
Unternehmensvermégen mit einem begins-
tigten Vermodgen von uber Mio. Euro 26
(Prufschwelle) sieht der Gesetzentwurf daher
ein Wahlrecht zwischen einer Verschonungs-
bedarfsprifung oder einem besonderen Ver-
schonungsabschlag vor. Bei Vorliegen be-
stimmter fur Familienunternehmen typischer
gesellschaftsvertraglicher oder satzungsma-
Riger Beschrankungen wird die Prufschwelle
auf Mio. Euro 52 angehoben.

Bei der Verschonungsbedarfsprifung muss
der Erwerber nachweisen, dass er personlich
nicht in der Lage ist, die Steuerschuld aus
sonstigem nichtbetrieblichen, bereits vorhan-
denen oder aus mit der Erbschaft oder
Schenkung zugleich Ubergegangenen, nicht
beglunstigtem Vermdgen zu begleichen. Ge-
nugt dieses Vermogen nicht, um die Erb-
schaft- oder Schenkungsteuer betragsmalRig
zu begleichen, wird die Steuer insoweit erlas-
sen.

Bei begunstigten Vermdgen von uUber Mio.
Euro 26 bzw. Mio. Euro 52 kann sich der Er-
werber anstelle einer Verschonungsbedarfs-
prifung alternativ fur ein Verschonungsab-
schmelzmodell entscheiden.

Hier erfolgt eine Teilverschonung, die mit
zunehmendem Vermdgen schrittweise ver-
ringert wird.

Gesetzgebung: Abbau der kalten
Progression und Anpassung von Fa-
milienleistungen

Der Bundesrat hat am 10. Juli 2015 dem
Gesetz zum Abbau der kalten Progression
und zur Anpassung von Familienleistungen
zugestimmt. Mit dem Gesetz soll der steu-
erliche Grundfreibetrag angehoben und der
Steuertarif nach rechts verschoben werden.
Zugleich werden mit dem Gesetz der Kin-
derfreibetrag, das Kindergeld, der Entlas-
tungsbetrag fur Alleinerziehende und der
Kinderzuschlag fur Geringverdiener ange-
hoben.

Grundfreibetrag: Der steuerliche Grund-
freibetrag wird im Jahr 2015 um EUR 118
und im Jahr 2016 um weitere EUR 180 er-
hoht.

Kalte Progression: Zum vollstandigen
Ausgleich der in den Jahren 2014 und 2015
entstandenen kalten Progression wird ab
2016 zusatzlich der Steuertarif um die ku-
mulierte Inflationsrate dieser beiden Jahre
in Hohe von 1,48 % nach rechts verscho-
ben.

Kinderfreibetrag: Der Kinderfreibetrag
steigt um EUR 144 im Jahr 2015 und um
weitere EUR 96 im Jahr 2016.

Kindergeld: Ruckwirkend zum 1. Januar
2015 ist eine Erhdhung des Kindergeldes
um monatlich EUR 4 je Kind und ab dem
1. Januar 2016 um weitere EUR 2 je Kind
vorgesehen. Das hohere Kindergeld soll ab
September 2015 ausgezahlt werden. Fur
die zuruckliegenden Monate ab Januar 2015
wird die Nachzahlung spatestens ab Okto-
ber 2015 zusammen in einem Betrag erfol-
gen. Das hdhere Kindergeld wird automa-
tisch gezahlt. Ein besonderer Antrag ist

nicht erforderlich.
UHY
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Entlastungsbetrag fiur Alleinerziehende:
Der Entlastungsbetrag flr Alleinerziehende
wird ruckwirkend zum 1. Januar 2015 um
EUR 600 auf EUR 1.908 angehoben und
erstmalig nach der Kinderzahl gestaffelt. So
steigt der Entlastungsbetrag fur das zweite
und jedes weitere Kind zusatzlich um EUR
240. Die durch die Anhebung eintretende
steuerliche Entlastung in der Steuerklasse Il
wird fur 2015 ebenfalls insgesamt bei der
Lohnabrechnung fir Dezember 2015 beriick-
sichtigt. Die Arbeitnehmer muissen nicht aktiv
werden, um in den Genuss der Entlastungen
zu kommen. Der fiur das zweite und weitere
Kind(er) zu berucksichtigende Erhéhungsbe-
trag von jeweils EUR 240 kann im Lohnsteu-
erermafigungsverfahren 2015 geltend ge-
macht werden. Hierzu ist ein entsprechender
Antrag beim Wohnsitzfinanzamt zu stellen.

Unterhaltsh6chstbetrag: Der Unterhalts-
hochstbetrag wird fur 2015 auf EUR 8.472
erhoht. Im Jahr 2016 steigt er auf EUR
8.652. Die Erhdhung entspricht der Anhe-
bung des Grundfreibetrags und fuhrt dazu,
dass kunftig hoéhere Unterhaltsleistungen
steuerlich bericksichtigt werden kdnnen.

E-Bilanz: Veroffentlichung der Taxo-
nomien 5.4 vom 1. April 2015

Das BMF hat das aktualisierte Datenschema
der Taxonomien (Version 5.4) vom 1. April
2015 als amtlich vorgeschriebenen Datensatz
nach 8 5b EStG verotffentlicht (BMF, Schrei-
ben vom 25.6.2015).

Hierzu fuhrt das BMF weiter aus:

e Die aktualisierten Taxonomien (Kern-, Er-
ganzungs- und Spezialtaxonomien) stehen
unter www.esteuer.de zur Ansicht und
zum Abruf bereit.

e Die Taxonomien sind grundsatzlich fur die
Bilanzen der Wirtschaftsjahre zu verwen-
den, die nach dem 31. Dezember 2015
beginnen.

e Die Ubermittlungsmdoglichkeit mit diesen
neuen Taxonomien wird fur Testfalle vo-
raussichtlich ab November 2015 und fur
Echtfalle ab Mai 2016 gegeben sein.

Auf folgende Regelungen wird nochmals
hingewiesen:

e Der Anlagenspiegel kann wie bisher op-
tional im Berichtsteil ,Anhang" Ubermit-
telt werden.

¢ Unternehmen, die dariber hinaus ein
detailliertes Anlagenverzeichnis (Ent-
wicklung der einzelnen Wirtschaftsguter
des Anlagevermagens) Ubermitteln
mochten oder dazu aufgefordert worden
sind, kdnnen das in einer Ful3note ent-
weder wie bisher gezielt zu beliebigen
Positionen des Anlagevermdgens oder
vorzugsweise als FulRnote zur zusatzlich
eingefugten Position ,Anlagenverzeich-
nis" im Anhang Ubermitteln.

e Zur aulRerbilanziellen Hinzurechnung des
Investitionsabzugsbetrags nach 8 7g
Abs. 2 EStG sind im Berichtsteil ,Steuer-
liche Gewinnermittlung" neue Positionen
aufgenommen worden.

Die neuen GoBD sind da

Ende 2014 wurden vom Bundesministerium
der Finanzen (BMF) die ,Grundséatze zur
ordnungsmaéagigen Fiuhrung und Aufbewah-
rung von Blchern, Aufzeichnungen und Un-
terlagen in elektronischer Form sowie zum
Datenzugriff®* (GoBD) verotffentlicht. Die
Verscharfung bisheriger und die Einfihrung
neuer Pflichten (z. B. Kontroll- und Doku-
mentationsverpflichtungen) sorgen dafir,
dass zuklnftig wesentlich strengere Mal3-
stabe bei der Beurteilung der Ordnungsma-
RBigkeit der Buchfuhrung anzulegen sein
werden. Nach den neuen GoBD ist es z. B.
moglich, dass - insbesondere kleinen und
mittleren - Unternehmen, die meist keine
oder nur eine unvolistdndige Verfahrensdo-
kumentation vorlegen kdnnen, die Ord-
nungsmagigkeit der Buchfiihrung ohne wei-
tere Prifungshandlungen abgesprochen

werden kann.
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Zwar setzen BMF-Schreiben keine verbindli-
chen Mal3stabe fur die Gerichte. Zur Vermei-
dung von Prozessrisiken wird der Steuer-
pflichtige jedoch den GoBD folgen mussen.
Anderenfalls drohen ihm steuerrechtliche
Nachteile in Form von Schéatzungen und Ver-
zogerungsgeldern. Daraus kdénnen sich auch
Haftungsfalle fur den GmbH-Geschaftsfihrer
ergeben, die zu einer Abberufung wegen
mangelnder Sorgfaltspflicht fuhren kdnnten.

Mietnebenleistungen grundsatzlich ge-
trennt zu beurteilende Leistungen des
Vermieters

Im Rahmen eines aus Polen vorgelegten Vor-
abentscheidungsersuchens hat der EuGH (Ur-
teil vom 16. April 2015, Rs. C-42/14,
Wojskowa Agencja Mieszkaniowa) Kklarge-
stellt, dass die Vermietung einer Immobilie
und die vom Vermieter weiterberechneten
Nebenkosten unter bestimmten Vorausset-
zungen als mehrere unterschiedliche und un-
abhangige Leistungen anzusehen sind.
Schlie3t der Vermieter Uber die Lieferung von
Elektrizitat, Warme und Wasser sowie die Ab-
fallentsorgung mit den Versorgungsunter-
nehmen Vertrdge und belastet die Kosten an
die Mieter weiter, sind die weiterberechneten
Leistungen als vom Vermieter erbracht anzu-
sehen.

Je nach vertraglicher Ausgestaltung kénnen
die weiterberechneten Leistungen als eigen-
standige oder als von der Vermietung un-
trennbare Leistungen anzusehen sein. Die
aktuelle Entscheidung hat der EUGH genutzt,
um Abgrenzungsparameter zu definieren.

Nach der EuGH-Rechtsprechung liegt keine
einheitliche Leistung bestehend aus Vermie-
tung und der Lieferung von Wasser, Elektrizi-
tat und Warme sowie der Abfallentsorgung
vor, wenn der Mieter die Modalitaten der
Mietnebenleistungen auswéhlen kann. Dies
soll insbesondere dann der Fall sein, wenn
der jeweilige Verbrauch individuell kontrolliert
und entsprechend des Verbrauchs abgerech-
net wird.

Auch der getrennte Ausweis der Mietneben-
kosten soll ein weiteres Indiz fur getrennte
Leistungen sein.

Etwas anderes gilt, wenn es sich um eine
kurzfristige , All-Inclusive-Vermietung" han-
delt, wie z. B. bei der Anmietung einsatzbe-
reiter BUroraume, bei der die Bestandteile
des Umsatzes so eng miteinander verbun-
den sind, dass sie objektiv eine einheitliche
Leistung bilden.

Hinweis: Die deutsche Finanzverwaltung
geht bislang davon aus, dass die Lieferung
von Wasser, Elektrizitdt und Warme sowie
die Abfallentsorgung in der Regel unselbst-
standige Nebenleistungen des Vermieters
darstellen (Abschn. 4.12.1 UStAE). An die-
ser Sichtweise kdnnte zuklnftig nicht mehr
festzuhalten sein. Insofern bleibt die Reak-
tion der Finanzverwaltung abzuwarten. Die
praktischen Auswirkungen des EuGH-Urteils
hangen vom Einzelfall ab. Gegebenenfalls
kann es Vermietern zukinftig anzuraten
sein, auf einen unmittelbaren Abschluss der
Versorgungsvertrage zwischen den Versor-
gungsunternehmen und den langfristigen
Mietern hinzuwirken, um einen mdglichen
administrativen Mehraufwand aufgrund der
vom EUGH aufgezeigten Grundsatze mog-
lichst gering zu halten.
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scheidungen getroffen werden.

UHY


mailto:LP@dr-langenmayr.de

